Referat fra bestyrelsesmgde d. 14.01.2026 kl. 19:00 - 21:30
Tilstede: Else, Marianne, Lis, Maria, Signe, Alexandra, Esben, Lene
Afbud: Anne-Marie

Beslutninger

1.

Valg af referent
Lene er referent

2. Godkendelse af Lukkedage 2026 - se bilag

Godkendt

Evaluering af julefest med Lucia

Rigtig godt og velbesggt arrangement!

Tidsrummet er passende, ogsa fordi det er udenfor. Det gik ogsé godt med udskaenkningen,
som bestyrelsen stod for. Der var dog for lidt marmelade — maske fordi der ikke blev sparet i
starten. Der var til gengeeld for meget flormelis og for meget slik.

Luciaoptog gik ogsa godt med dygtige og engagerede barn!

En lille opgradering ville vaere noget julemusik til at bidrage ekstra til stemningen.

Bestyrelseskursus med FOBU i foraret
Der er ikke kommet en dato endnu, men der kommer et kursus i foraret. Else sender datoen ud,
nar den kommer.

Drgftelser:
5. Tilsyn - evaluering af tilsynsprocessen og af den endelige rapport. - Se bilag

Bade tilsynsprocessen og det opfalgende sparringsmade er gaet rigtig godt. Bestyrelsen og
personalet oplevede, at tilsynskonsulenten var konstruktiv og kom med relevante spgrgsmal og
inputs. Tilsynskonsulenten fremhaever personalets naerveer og engagement, en god
organisering og et muntert hus.

Processen har bade bidraget til faglig refleksion, og vi er glade og stolte over den fine
tilsynsrapport.

Else offentligger rapporten pa hjemmesiden og sender den ud pa AULA.

Strategisk fremsyn. Hvor vil vi gerne sta om f.eks. 5 ar

Temaer:

udskiftning af personale: Else og Marianne neermer sig begge pensionsalderen hvis vi ser fem
ar frem - risiko for videnstab og at veerdifulde historie, som Valngdden kommer af glemmes
Faldende bgrnetal - hvilken betydning kan det f4? Skal der ggres noget for at sikre
tilstrgmningen af bgrn — hvilke "konkurrence-parametre” kan Valngdden vinde pa.

Vi vil gerne arbejde med temaerne pa et fremtidigt made.

Sygefraveer
Else orienterede

Orientering:

8. Personalet deltager i foredrag arrangeret af FOBU med Rikke Yde ” Markante forzeldre -

handler i kaerlighed”.
Bestyrelsen glaeder sig til at hare om, hvad personalet far ud af det speendende foredrag.

Fadevarekontrol

Der har veeret fgdevarekontrol i Valngdden. Valngdden har faet en lige-ud smiley. Arsagen er, at
der ikke var sket maling af temperatur af maden samt foretaget risikovurdering — og altsa ikke
problemer med fx hygiejne. Der kommer kontrol igen om to maneder.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Padagogisk dag d. 20. marts.

Personalet har fundet frem til temaet ”Legens betydning” og den voksnes rolle i legen. Der skal
arbejdes med legemanuskripter og forskellige gvelser.

Maske det ogsa er et relevant tema til foreeldremgde?

Personalesituationen

Anja er ansat som ny psedagogmedhjeelper i vuggestuen pa 30 timer/ugen. Hun er sporskifte-
meritstuderende, sa hun er i Valngdden i 2 2 ar, mens hun leeser paedagog pa
sporskiftemodellen.

Marianne har faet tildelt seniorordning, og har fremover fri én gang om ugen — hver anden
fredag og hver anden mandag.

Alexander har desveerre sagt op, da han skal udleve sin dram som fodboldtreener i Randers. Vi
kommer virkelig til at savnhe ham!

Jonas og Sofus er nye vikarer.

Bgrnesituationen

Der er to ledige pladser i vuggestuen —vi undrer os over, at vi ikke har fuldt hus, nar nu
Valngdden er sa dejligt et sted. Hvad kan vi gare?

Vi forsager lebende at reklamere i Marslets facebookgruppe. Blandt andet kan vi jo fremhaeve
vores rigtig gode tilsynsrapport og det, at det koster mindre fordi Valngdden er deltids. Vi kan
maske opdatere den gode pjece, som Else har liggende og leegge den ud relevante steder.

Til at starte med, vil vi gerne indhente udtalelser fra foreeldrene, hvor de forteeller, hvad de godt
kan lide ved Valngdden. Esben skriver ud.

Vi tager nogle af idéerne op igen, nar vi arbejder videre med det strategiske fremsyn.

Gkonomi
Else orienterede

Vinterferien
Der kommer kun fa bgrn i vinterferien. Else laver en god plan.

Nyt fra stuerne

Bernehaven: Det gar godt — og det fungerer fortsat godt med hvilestund, hvor bagrnene ligger og
fx hgrer lydbog eller falder lidt hen.

Vuggestuen: to nye sma er ved at blive kart ind. Anja er ved at komme ind i sagerne.

Det gar godt med dejlige unger. Som noget nyt har vi droppet at sidde i rundkreds til samling —
nu sidder vi hvor vi har lyst i det lille rum!

Neeste bestyrelsesmgde
11. marts
15. juni med spisning

Evt.

Tungtur 22. august
Foraeldremgde med valg 16. september kl. 19.00

??7? bager



