Pa=dagoguddannelsen

Beskrivelse af praktikstedet:

Institutionens navn:
Adresse:

Postnr. og By:
TIf.nr.:

Institutionens E-mail:
Hjemmeside adr.:
Institutionsleder:

Kontaktperson for praktik i pae-
dagoguddannelsen:

Kommunal:
Privat:

Regional:

3¢

VIA University College

(Skemaet tilpasser sig automatisk, nar det udfyldes)

Bgrnehuset Valngdden, integreret institution
Banevej 2

8320 Marslet

40231564

elhje@aarhus.dk

https://aarhus.inst.dk/Foresides/IntraForeside.aspx?Location=IP.6D&t=area

Else Haldrup Jensen

Else Haldrup Jensen

Selvejende dagtilbud, Aarhus kommune
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Institutionstype/
foranstaltning

a) Antal bgrn/unge /voksne
b) Aldersgruppe

c) Antal stuer / afdelinger
d) Abningstid

a) a) 10 vuggestuebgrn og 20 bgrnehavebgrn
b) 0-6 ar
c) 1 vuggestueafdeling og 1 bgrnehaveafdeling

d) 7.30-15.30

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Dagtilbudsloven

Karakteristik af brugergrup-
pen:

Beskrivelse af den / de aktuelle
bgrne- / bruger/borgergruppe.

Vi har pt. 10 vuggestuebgrn og 21 bgrnehavebgrn, fordelt pd 2 stuer, hvoraf der er 4 bgrn
med handicap.

Vi modtager bgrn fra lokalomradet

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af praktikstedets
paedagogiske praksis og teoreti-
ske og metodiske grundlag (Ud-
dybes senere i relation til uddan-
nelsesplanens videns- og faerdig-
hedsmal)

Vi mener, at barnet skal ses ud fra et helhedssyn, og at barnet skal mgdes med en anerken-
dende tilgang. Vi arbejder ud fra en udviklingsstgttende psedagogik, hvor det er barnets res-
sourcer, der er i hgjseedet.
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Ansatte
(paedagogiske faggrupper, andre | Paedagoger, Peedagogmedhjzelpere og studerende fra VIA,
faggrupper)
Praktikvejlederens kvalifikati-
oner:

Paedagogisk grunduddannelse: X

PD modul i praktikvejledning:

Diplomuddannelse

Andet/ andre uddannelser:

Navne: Navne: Malene Kjeldmand og Marianne Rybjerg Christensen
Tvaerprofessionelt samar- Vi samarbejder bl.a. med talepadagog, psykologer, fysioterapeuter, ergoterapeuter, socialfor-
bejde in- og eksternt: valtningen, Bgrn og unge laegen
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Saerlige forhold omkring den
studerendes ansattelse:

Arbejdsforhold

Forventes den studerende at ar- Den studerende indgar i et team p& den pdgaeldende stue, pd lige fod med de andre medar-

bejde alene? bejdere. Den studerende indgar i sdvel de paedagogiske og de praktiske opgaver der er pa

stuen.
Ved bekrzeftelse: hvor meget og

hvordan?

@vrige oplysninger
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3¢

Pa=dagoguddannelsen VIA University College

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere specialiseringsmulighe-
der. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundaer specialiseringsmulighed. Den primeere specialiserings kom-
petenceomr8der for 2. og 3. praktik skal praesenteres i uddannelsesplanen. Praktikstedet kan praesentere det sekundaere speciali-
seringsomr8de p§ samme mé&de)

Primeer: Sekundeer:
o Dagtilbudspaedagogik X
o Skole- og fritidspsedagogik
o Social- og specialpadagogik X
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Valgfagsomrader:

Fglgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og bevaegelse. X
4) Medier og digital kultur. X

5) Kulturprojekter og kulturelt iveerkseetteri.

6) Social innovation og entreprengrskab.

7) Kulturmgde og interkulturalitet. X
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Uddannelsesplan 1. Praktik (Grundfagligheden)

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfore og evaluere peedagogiske aktiviteter gennem delta-
gelse i paedagogisk praksis p8 praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Vidensmdl: Den studerende
har viden om

Faerdighedsmal: Den stu-
derende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
lige paadagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke lzeringsmulig-
heder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan understgt-
ter praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?)

praktikstedets mélgrupper
samt praktikstedets paedago-
giske og samfundsmeaessige
opgaver,

anvende viden om praktik-
stedets samfundsmeaessige
opgaver i tilrettelaeggelsen
af det peedagogiske ar-
bejde,

Vi forventer, at den studerende er ben, positiv, samarbejdsvillig og
pd lige fod deltager i Valngddens daglige liv.

e At du lzeser dagtilbudsloven.

e At du seetter dig ind i Aarhus kommunes Bgrne- og ungepoli-
tik.

e At du saetter dig ind i Valngddens paedagogiske lzereplan som
kan laeses pa hjemmesiden: Bgrnehuset Valngdden Bgrne-
huset Valngdden (aula.dk)

e At du erhverver dig grundig kendskab til VValngddens hverdag.

e Atdu tilegner dig et teet og aktivt forhold til bgrn, foraeldre og
personale.

e Atdu tager initiativer i hverdagen.

e At du deltager i savel de praktiske som de paedagogiske opga-
ver.

e At du deltager aktivt i div. mgder i huset.

e At du er forberedt til vejledningstimerne.
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mélseetning, tilretteleeggelse
og organisering af paedago-
gisk praksis, herunder om
paedagogiske metoders ef-
fekter,

mélseette, tilrettelaegge,
gennemfgre og evaluere
peedagogisk praksis med
inddragelse af viden om ef-
fekten af forskellige paeda-
gogiske metoder,

At du leeser relevant litteratur.

At du gver dig i at iagttage sma afgraensede forlgb (et barn/
barnegruppe/barn-voksen/bgrn-voksne).

At du anvender dine iagttagelser til at se barnets/bgrnenes

ressourcer og evt. vanskeligheder i forhold til barnets/bgrne-
nes trivsel, udvikling og leering.

At du kan malseette, tilrettelaagge og gennemfgre enkelte
paedagogiske aktiviteter.

evaluerings-, undersggelses-
og dokumentationsformer og

dokumentere og evaluere
egen deltagelse i peedago-
gisk praksis, herunder re-
flektere over kvaliteten i
egne laereprocesser, og

At du kan/tgr undre dig og stille forundringsspgrgsmal til
praksis og er nysgerrig.

At du bl.a.via enkle observationer (evt. videoobservationer),
refleksioner og skriftlighed dokumenterer og evaluerer din
egen deltagelse i den daglige paedagogiske praksis sammen
med din praktikvejleder.

sdvel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmeaessige
betydning af sunde madva-

ner, méltidskultur, hygiejne

og indeklima.

anvende viden om sundhed
og sundhedsfremme i tilret-
teleeggelsen af det paedago-
giske arbejde.

At du har en opmaerksomhed p3, at det sundhedsmaessige
felt deekker bdde fysisk og psykisk trivsel.

At du seetter dig ind i og deltager i dagligdagens anvendelse
af viden om sundhedsfremme i daglig paedagogisk praksis.

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Dagtilbudsloven

Aarhus Kommunes Bgrne- og Ungepolitik

Valngddens paedagogiske lzereplan

Litteratur kan anbefales med udgangspunkt i den studerendes praksis og interessefelt.
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Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes lae-
ringsudbytte evalueres ved
2/3 af praktikperioden

Der tages udgangspunkt i uddannelsesplanen og den studerendes videns og feerdighedsmal.

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

c) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) Med udgangspunkt i uddannelsesplanen, institutionens vaerdigrundlag og méalgruppe samt i den
studerendes interessefelt tilretteleegges uddannelsesforlgbet for den enkelte studerende.

b) Vi tilbyder praktikvejledning hver anden uge i 1% time. Nogen gange kan vejledningen foregd
sammen med andre studerende fra huset og evt. med andre kompetencepersoner fra huset.

c) Fra den studerendes portfolio inddrages de observationer og refleksioner den studerende har
gjort sig over paedagogisk praksis samt evt. litteratur eller andet den studerende er optaget af.

Den studerendes arbejds-
plan:

Udleveres ved praktikkens start

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan institutio-
nen forholder sig, hvis der er
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

Ved tvivisspgrgsmal rettes der kontakt til VIA.
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Uddannelsesplan 2. praktik - Social- og specialpaadagogik

Omrdade 3: Relation og kommunikation — 2. praktikperiode.

Omrédet retter sig mod paedagogens relationer, professionelle kommunikation og paedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk

praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til m8lgruppen og kolleger og kan p8 den baggrund
gennemfgre paedagogiske aktiviteter p§ et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmdl: Den studerende
har viden om

Faerdighedsma4l: Den stude-
rende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den
daglige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke leeringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan un-
derstgtter praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)

kommunikationsformer og
relationsdannelse, herunder
om den professionelle sam-
tale,

kommunikere professionelt,
etablere og indgd i professio-
nelle relationer til mennesker i
udsatte positioner,

e At du laeser relevant litteratur, der understgtter vidensma-
let. (At du bl.a. seetter dig ind i forskellen mellem den pri-
vate, personlige og professionelle tilgang i din kommuni-
kation og relation i dit professionelle virke)

e At du arbejder selvstaendigt og ansvarsbevidst i forhold til
at indga i en professionel sammenhaeng, hvor du skal
vaere bevidst om begge dine roller som bade studerende
0g medarbejder.

e At du etablerer en @ben og positiv kontakt og kommunika-
tion med bgrn, familier og kolleger.

e At du deltager i det udvidede foraeldresamarbejde herun-
der den sveere samtale.
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professionsetik og peedagogi-
ske veerdier,

analysere og vurdere etik,
magt og ligeveaerd i sin egen og
andres tilgang til det enkelte
menneske og til feellesskaber,

At du lzeser relevant litteratur, der understgtter vidensma-
let.(Hvad er etik, magt og ligevaerd i paedagogisk praksis)
At du via din deltagelse og observationer i den paedagogi-
ske praksis har fokus p&, hvor du ser etik, magt og lige-
veerd anvendt i dagligdagen.

At du anvender dine observationer til at analysere og vur-
dere, hvordan etik, magt og ligeveerd anvendes i din egen
og andres tilgang til det enkelte menneske og til feelles-
skabet.

konflikt- og voldsforebyg-
gelse, konfliktnedtrapning og
udadreagerende adfeerd,

vurdere konflikter, forebygge
og h8ndtere konflikter samt
evaluere indgreb i konflikt- og
voldsepisoder,

At du lzeser om basal konfliktforebyggelse og konfliktned-
trapning ved relevans.

At du gver dig i at anvende paadagogisk teori om konflikt-
forebyggelse og konfliktnedtrapning i praksis og gver dig i
at agere som brobygger bgrnene imellem. (Anviser barnet
/ bgrnene andre handlemuligheder)

At du sammen med dine kolleger / praktikvejleder evalue-
rer hdndteringen af eventuelle konfliktepisoder, du har
oplevet.

beveegelsesmaessige, musi-
ske, eestetiske og kreative
processers betydning i den
socialpaedagogiske praksis
og

tilrettelaegge, gennemfore og
evaluere paedagogiske aktivi-
teter inden for udvalgte omré-
der, herunder inddrage bgrn,
unge og voksnes kreativitet og
perspektiv og

At du szetter dig ind i de 6 laereplanstemaer
At du far overblik over hele malgruppen, samtidig med,

du har blik for den enkelte i feelleskabet.

At du reflekterer over det, der sker omkring dig, og du la-
ver forslag til peedagogiske aktiviteter, der understgtter
barnets/bgrnenes deltagelsesmuligheder i faellesskabet, i
samarbejde med din vejleder.

At du planlaegger, gennemfgrer og evaluerer et padago-
gisk forlgb med udgangspunkt i bgrnenes behov.
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hjeelpemidler og professions-
teknologier i et laerings- og
udviklingsperspektiv.

vurdere og anvende hjeelpe-
midler og professionsteknolo-
gier i samarbejde med menne-
sker med seerlige behov med
henblik p§ at understgtte ud-
vikling og leering.

At du saetter dig ind i, hvilke hjeelpemidler og professions-
teknologier, der anvendes pa stedet.

At du viser, at du kan vurdere og anvende professionstek-
nologier, der benyttes pa stedet med henblik pa at under-
stgtte barnets / bgrnenes udvikling og leering.

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Dagtilbudsloven

Aarhus Kommunes Bgrne- og Ungepolitik

Valngddens paedagogiske leereplan

Etisk veerdigrundlag for socialpaedagoger / Etisk grundlag for paedagoger (BUPL)

Litteratur kan anbefales med udgangspunkt i den studerendes praksis og interessefelt.

Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes lae-
ringsudbytte evalueres ved
2/3 af praktikperioden

Der tages udgangspunkt i uddannelsesplanen og den studerendes videns og feerdighedsmal.

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilretteleegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:
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b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

c) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) Med udgangspunkt i uddannelsesplanen, institutionens psedagogiske laereplan og malgruppe
samt i den studerendes interessefelt tilrettelaegges uddannelsesforigbet for den enkelte stude-
rende.

b) Vi tilbyder praktikvejledning hver anden uge i 1%- time. Nogen gange kan vejledningen forega
sammen med andre studerende fra huset og evt. med andre kompetencepersoner fra huset.

c) Fra den studerendes portfolio inddrages de observationer og refleksioner den studerende har
gjort sig over paedagogisk praksis samt evt. litteratur eller andet den studerende er optaget af.

Institutionen som praktik-
sted:

Er der saerlige forventninger
til den studerendes forud-
saetninger?

Den studerendes arbejds-
plan:

Bliver udleveret inden praktikstart

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan praktikste-
det forholder sig, hvis der er
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

Ved tvivlsspgrgsmal rettes der kontakt til VIA.
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Uddannelsesplan 3. praktik - Social- og specialpadagogik

Omrdde 4: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.

Omrddet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpeedagogisk praksis i samspil med

mdlgrupperne.

Kompetencema3l: Den studerende kan gennem udvikling af paedagogisk praksis understgtte de tre milgruppers lze-
rings-, udviklings- og omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde med relevante aktorer.

Vidensmdl: studerende
har viden om

Faerdighedsma@l: Den stude-
rende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den
daglige padagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke leeringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan under-
stgtter praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)

Den institutionelle, organi-
satorske og ledelsesmaes-
sige rammer for social- og
specialpaedagogiske indsat-
ser

agere professionelt inden for
de givne institutionelle, organi-
satoriske og ledelsesmeaessige
rammer,

e At du lzeser relevant litteratur, der understgtter vidensma-

let.

e At du har kendskab til Aarhus kommunes organisation og
opbygning.

e At du er opmaerksom pa din rolle som bade studerende og
medarbejder.

e At du via din deltagelse i den padagogiske praksis er op-
maerksom pa, hvordan du agerer professionelt, og hvordan
du anvender etik, magt og ligeveerd i dagligdagen.

forskellige social- og speci-
alpeedagogiske tilgange og
metoder,

foretage en faglig vurdering af
de metoder, som anvendes p&
praktikstedet,

e At du seetter dig ind i de almenpadagogiske og specialpae-
dagogiske metoder, der anvendes i Valngdden.
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At du via observationer og deltagelse i den daglige paeda-
gogiske praksis fagligt er med til at vurdere de anvendte
tilgange og metoder sammen med din praktikvejleder.

tilgreensende fagligheder og
rammerne for tvaerprofessi-
onelt samarbejde,

indgd i tveerprofessionelt sam-
arbejde om lgsningen af kon-
krete opgaver og/eller pro-
blemstillinger,

At du deltager i mgder sammen med tvarprofessionelle,
hvis det er muligt.

At du i samarbejde med din praktikvejleder arbejder sam-
men om lgsningen af konkrete opgaver med inddragelse af
vejledning / sparring fra det eksterne tvaerprofessionelle
samarbejde.

opgave- og ansvarsforde-

ling mellem m&lgrupperne,
professionelle, frivillige og
p8rorende,

redegore for egen faglighed,
opgaver og ansvar i et mange-
facetteret samarbejde,

At du far et overblik over opgave- og ansvarsfordeling mel-
lem medarbejderne i Valngdden.

At du far et overblik over dine egne opgaver og ansvar i
dagligdagen.

At du viser, at du kan omseaette teoretisk faglighed til pae-
dagogisk praksis.

At du far viden om det udvidede foreeldresamarbejde (bl.a.
den sveaere samtale).

forandringsprocesser og in-
novation,

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
innovative og eksperimente-
rende tiltag,

At du har opmaerksomhed pa, hvor og hvordan du kan del-
tage i udviklingen af padagogisk.

At du i samrad med din praktikvejleder far implementeret
inovation i paedagogisk praksis.

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af pee-
dagogisk praksis, herunder

seette mél, anvende dokumen-
tations- og evalueringsmeto-
der og udvikle viden gennem

At du er med til at udarbejde handleplaner og arbejde der-
efter.
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dokumentation og evalue-
ring, og

deltagelse, systematisk erfa-
ringsopsamling og refleksion
over paedagogisk praksis og

e At du systematisk evaluerer og justerer pa handleplanen.

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Dagtilbudsloven

Aarhus Kommunes Bgrne- og Ungepolitik

Valngddens paedagogiske laereplan

Etisk vaerdigrundlag for socialpaedagoger / Etisk grundlag for paedagoger (BUPL)

Litteratur kan anbefales med udgangspunkt i den studerendes praksis og interessefelt.

Evaluering. Her formule-
res hvordan den studeren-
des laeringsudbytte evalue-
res ved 2/3 af praktikperio-
den

Der tages udgangspunkt i uddannelsesplanen og den studerendes videns og feerdighedsmal.

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilretteleegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

a) Med udgangspunkt i uddannelsesplanen, institutionens vaerdigrundlag og malgruppe samt i den
studerendes interessefelt tilrettelaegges uddannelsesforigbet for den enkelte studerende.

Revideret 22.01.24

Side 16 af 19



b) Hvordan og hvornar af- b) Vi tilbyder praktikvejledning hver anden uge i 112 time. Nogen gange kan vejledningen forega
holdes vejledning? sammen med andre studerende fra huset og evt. med andre kompetencepersoner fra huset.

c) Hvordan inddrages den c) Fra den studerendes portfolio inddrages de observationer og refleksioner den studerende har
studerendes portfolio i vej- | gjort sig over paadagogisk praksis samt evt. litteratur eller andet den studerende er optaget af.
ledningsprocessen?

Institutionen som prak-
tiksted:

Er der saerlige forventnin-
ger til den studerendes for-
udsaetninger?

Den studerendes ar-

bejdsplan:
Bliver udleveret inden praktikstart

Organisering af kontakt
til uddannelsesinstitu-
tion

(herunder en kort beskri- Ved tvivlsspgrgsmal rettes der kontakt til VIA.
velse af hvordan praktikste-
det forholder sig, hvis der
er bekymring / problemer i
praktikforlgbet)
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Uddannelsesplan 4. praktik - Bachelorprojektet

Omrdde: Bachelorprojektet, herunder 4. praktikperiode.

Bachelorprojektet udspringer af den studerendes specialiseringsomr8de. Bachelorprojektet og den tilhorende bachelorpraktik tager
udgangspunkt i en professionsrelevant problemstilling.

Bachelorprojektets problemformulering danner grundlag for en empirisk og teoretisk analyse, identifikation af udviklingsmulighe-

der og perspektivering af praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan identificere, undersgge, udvikle og perspektivere paedagogfaglige problemstillinger.

Vidensmdal: Den studerende har viden om

Fzerdighedsmal: Den studerende kan

virkefelter for den paedagogiske profession,

identificere, afgreense og undersgge en relevant professionsfaglig problemstilling af

b8de teoretisk og praktisk karakter,

paedagogfaglig udvikling og innovation,

identificere og fagligt vurdere muligheder for udvikling og kvalificering af paedago-

gisk praksis,

paedagogens professionsfaglighed og profes-
sionsetik,

formidle etiske og handleorienterede overvejelser, der kvalificerer paedagogisk

samspil, og demonstrere professionsfaglig desmmekraft,

folgende forholds indflydelse p8 den valgte
problemstilling :

-Kulturelle og sociale.

-Institutionelle og organisatoriske.
-Historiske, samfundsmaessige og internati-

onale,

inddrage organisatoriske og samfundsmeaessige forhold i perspektiveringen af den

valgte problemstilling,
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nationale og internationale forsknings- og inddrage viden og forskning i en faglig argumentation,
udviklingsresultater af relevans for den
valgte problemstilling,

empiriske undersggelsesmetoder samt deres | vurdere og begrunde valget af metoder til indsamling af empiri og
muligheder og begreensninger og

opgaveskrivning og faglig formidling. formidle analyse- og undersggelsesresultater mundtligt og skriftligt.

Institutionens udviklings- og innovationsfelter:

Institutionens rammer for empiriindsamling:

(Herunder tilladelser til f.eks. fotografering, videooptagelse mv.)

Kontaktperson for den studerende
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